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Die Digitalisierung erzeugt neue Herausforderungen und
Chancen flir die Arbeitswelt und die Arbeitspolitik. Die Bei-
trage dieses Bandesdiskutieren zentrale Entwicklungen und
arbeitspolitische Strategien des Umgangs mit der Digitali-
sierung von Arbeit: die Verschiebung raumlicher und zeit-
licher Grenzen der Organisation von Arbeit, neue Initiativen
von Interessenvertretung zur Regulierung von Arbeit sowie
zur Organisierung von Beschaftigten und ihrer transnatio-
nalen Mobilisierung und schliel3lich die Moglichkeiten der
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Arbeitsgestaltung in digitalen Arbeitswelten. Dabei wird
betont, dass die Herausforderungen und Chancen der Regu-
lierung und Gestaltungvon Arbeitin der Digitalisierung mit
anderen Entwicklungstrends von Arbeit verschrankt sind.
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Digitalisation is creating new challenges and opportunities
for the world of work and labour policy. The contributions
in this volume discuss key developments in this field and
labour policy strategies for dealing with the digitalisation
of work: the shifting of spatial and temporal boundaries in
the organisation of work, new initiatives of interest
representation to regulate work, organise employees and
mobilise workers in transnational contexts, and, finally, the
prospects of shaping the design of work in digital working

Arbeitspolitik in digitalen Zeiten
Entwicklungslinien einer nachhaltigen Regulierung
und Gestaltung von Arbeit

Edited by Prof. Dr. Thomas Haipeter,

Dr. Fabian Hoose and Dr. Sophie Rosenbohm

2021, 279 pp., pb., € 59.00
ISBN 978-3-8487-7914-7

in German language
www.nomos-shop.de/isbn/978-3-8487-7914-7

worlds. The book emphasises that the challenges of
regulating and shaping work in digital contexts and the
opportunities to do so are intertwined with other trends.
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