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Bedingt durch den demografischen Wandel sind beinahe ein 
Drittel der Lehrpersonen in Österreich in der Altersgruppe 
55+ zu finden. Dieser Gruppe kommt somit im Schulsystem 
eine hohe und relevante Bedeutung zu. Im Fokus stehen aus 
diesem Grund Motivationsfaktoren und Arbeitszufriedenheit 
von Lehrer:innen an Wiener Pflichtschulen, die älter als 55 
Jahre alt sind. Das Ziel dieser wissenschaftlichen Arbeit ist 

es, herauszufinden, welche und wie diese positiven Faktoren 
für das Schulsystem nutzbringend angewandt und in  weiterer 
Folge in den Schulalltag überführt werden können. Gleich-
zeitig wird untersucht, in welcher Form die Pädagogischen 
Hochschulen durch Fort- und Weiterbildung persönliche 
Motivationsprozesse unterstützen können.
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Arbeitszufriedenheit und Arbeitsmotivation 
im Bildungsbereich stärken



Due to demographic change, almost one third of the  teachers 
in Austria are in the 55+ age group. This group is therefore 
of great and relevant importance in the school system. For 
this reason, the focus is on motivation factors and job 
 satisfaction of teachers at Viennese compulsory schools 
who are older than 55. The aim of this scientific work is to 

find out which and how these positive factors can be used 
beneficially for the school system and subsequently trans-
ferred into everyday school life. At the same time, it will be 
investigated in which form the teacher training colleges can 
support personal motivation processes through further 
education and training.
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Strengthen Job Satisfaction and Work 
Motivation in the Education Sector


