
Die Innenhaftung der Vorstandsmitglieder einer 
Aktiengesellschaft bei Kollegialentscheidungen

Katharina Bestmann

Unter besonderer Berücksichtigung der Business Judgement Rule

Nomos

Studien zum Gesellschaftsrecht 20



Studien zum Gesellschaftsrecht

herausgegeben von 

Prof. Dr. Ulrich Haas
Prof. Dr. Detlef Kleindiek
Prof. Dr. Christoph Teichmann

Band 20

https://www.nomos-shop.de/isbn/978-3-8487-8903-0

© NOMOS Verlagsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.



Katharina Bestmann

Die Innenhaftung der Vorstandsmitglieder einer 
Aktiengesellschaft bei Kollegialentscheidungen

Unter besonderer Berücksichtigung der Business Judgement Rule

Nomos

https://www.nomos-shop.de/isbn/978-3-8487-8903-0

© NOMOS Verlagsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.



Die Deutsche Nationalbibliothek verzeichnet diese Publikation in  
der Deutschen Nationalbibliografie; detaillierte bibliografische  
Daten sind im Internet über http://dnb.d-nb.de abrufbar. 

Zugl.: Erfurt, Univ., Diss., 2021

ISBN 978-3-8487-8903-0 (Print)
ISBN 978-3-7489-2958-1 (ePDF)

Onlineversion
Nomos eLibrary

1. Auflage 2022
© Nomos Verlagsgesellschaft, Baden-Baden 2022. Gesamtverantwortung für Druck  
und Herstellung bei der Nomos Verlagsgesellschaft mbH & Co. KG. Alle Rechte, auch 
die des Nachdrucks von Auszügen, der fotomechanischen Wiedergabe und der Über-
setzung, vorbehalten. Gedruckt auf alterungsbeständigem Papier.

https://www.nomos-shop.de/isbn/978-3-8487-8903-0

© NOMOS Verlagsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.



Vorwort

Die vorliegende Arbeit hat die Staatswissenschaftliche Fakultät der Univer-
sität Erfurt im Sommersemester 2021 als rechtswissenschaftliche Disserta-
tion angenommen. Die Untersuchung ist in den Jahren 2015 bis 2019
entstanden und wurde vor der Drucklegung im Sommer 2021 aktualisiert.

Mein besonderer Dank gebührt meinem Doktorvater Herrn Prof.
Dr. Carl-Heinz Witt. Er hat mich bereits bei der Auswahl der Thematik
engagiert unterstützt und die Entstehung meiner Arbeit durchgehend mit
wertvollen Hinweisen und konstruktiven Anregungen gefördert. Zudem
danke ich Herrn Prof. Dr. Christoph Teichmann herzlich für die Übernah-
me der Zweitbegutachtung. Den Herausgebern Prof. Dr. Ulrich Haas,
Prof. Dr. Detlef Kleindiek und Prof. Dr. Christoph Teichmann danke ich
für die Aufnahme meiner Dissertation in ihre Schriftenreihe „Studien zum
Gesellschaftsrecht“.

Großen Dank richte ich an alle lieben Menschen meines Freundes- und
Verwandtenkreises, die mich auf meinem Weg ausdauernd begleitet und
tatkräftig unterstützt haben.

Meinen Eltern und meinem Ehemann spreche ich meinen größten
Dank aus für ihre motivierenden Worte („Mea Maxima Culpa“), für ihr
Verständnis und nicht zuletzt für die Durchsicht des Manuskripts bei der
sprachlichen Überarbeitung. Insbesondere danke ich ihnen für ihre große
Hingabe, mit der sie mich unentwegt bei all‘ meinen Projekten im Leben
unterstützen. Ihnen widme ich diese Arbeit.

   

Berlin, Januar 2022 Katharina Bestmann

5

https://www.nomos-shop.de/isbn/978-3-8487-8903-0

© NOMOS Verlagsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.



https://www.nomos-shop.de/isbn/978-3-8487-8903-0

© NOMOS Verlagsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.



Inhaltsverzeichnis

Abkürzungsverzeichnis 17

EinleitungA. 21

Konzept der Innenhaftung eines VorstandsmitgliedsB. 35

Individuelle PflichtverletzungI. 35
Dogmatische Herleitung der Voraussetzung der
individuellen Pflichtverletzung

1.
36

§ 93 Abs. 2 S. 1 AktGa. 36
§ 93 Abs. 1 S. 2 AktGb. 37

Ausschluss einer Pflichtverletzung durch die BJR2. 38
Rechtsnatur der BJRa. 39
Tatbestandsmerkmale der BJRb. 41

Unternehmerische Entscheidungaa. 41
Legalitätspflicht(1) 42

Gesetzliche Pflichtaufgaben(a) 43
Gesetzliche Pflichtaufgaben mit
Beurteilungsspielraum

(b)
45

Beurteilung unsicherer Rechtslagen(2) 51
Ursachen für eine unklare Rechtslage(a) 51
Anwendbarkeit der BJR(b) 51
Grundsätze des Rechtsirrtums(c) 53

Keine Anwendbarkeit der BJR(aa) 53
Einzelfallbezogene Anwendbarkeit der
BJR

(bb)
57

Handlungs- und Beurteilungsspielraum(d) 58
Pflichtwidrigkeits- oder
Verschuldensebene

(aa)
59

Parallele zu verwaltungsrechtlichen
Entscheidungsspielräumen

(bb)
60

Schlussfolgerungen(e) 62
Enthaftung wegen der Einholung von
Expertenrat

(3)
62

Pflichtwidrigkeitsebene(a) 63
Verschuldensebene(b) 64

7

https://www.nomos-shop.de/isbn/978-3-8487-8903-0

© NOMOS Verlagsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.



Kriterien für das berechtigte Vertrauen auf
Expertenrat

(c)
65

Handeln auf der Grundlage angemessener
Information

bb.
65

Umfang der Informationsgrundlage(1) 65
Anwendbarkeit der BJR bei der
Informationsbeschaffung

(2)
67

Inanspruchnahme von Rechtsberatung(3) 71
Pflicht zur Einholung von Rechtsrat(a) 71
Beachtung der Kriterien des BGH zur
Einholung von Expertenrat

(b)
72

Handeln in gutem Glaubencc. 74
Handeln zum Wohle der Gesellschaftdd. 74
Handeln ohne Interessenkonflikt als
ungeschriebenes Tatbestandsmerkmal

ee.
75

Subjektivierender Ansatz der BJRc. 79
Annahme des Vorstandsmitgliedsaa. 79

Bestimmung der Betrachtungsweise(1) 79
Formulierung eines Verschuldensmaßstabs(2) 82

Relevanz der subjektiven Komponente bei
Entscheidungen eines Vorstandsmitglieds

bb.
84

Rechtsfolgen der Nichtanwendbarkeit der BJRd. 84
Feststellung einer Pflichtverletzung am
Sorgfaltsmaßstab des § 93 Abs. 1 S. 1 AktG

aa.
85

Vorliegen einer Pflichtverletzungbb. 86
Weitere Aspekte der InnenhaftungII. 87

Verschulden1. 87
Exkulpation durch berechtigtes Vertrauen auf Expertenrat2. 87

Unabhängigkeit des Beratersa. 89
Gegenstand des Prüfauftragsb. 89
Prüfung des Expertenrats auf Plausibilitätc. 90

Nichterkennen einer unklaren Rechtslage3. 91
Kausalität4. 93

ZwischenergebnisIII. 93

Das KollegialorganC. 95
Begriff des KollegialorgansI. 95

Inhaltsverzeichnis

8

https://www.nomos-shop.de/isbn/978-3-8487-8903-0

© NOMOS Verlagsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.



Merkmale von KollegialorganenII. 96
Gleichberechtigung und Mehrgliedrigkeit1. 96

Gleichstellung der Mitgliedera. 97
Mindestanzahl der Mitgliederb. 98

Zweiköpfiges Gremium als Kollegialorganaa. 98
Stichentscheidungsrecht im zweiköpfigen Gremiumbb. 102

Höchstzahl von Mitgliedernc. 104
Befugnis zur Beschlussfassung2. 104

Informationa. 105
Quorumb. 105

Mindestanzahl anwesender Mitgliederaa. 106
Sinn und Zweck des Quorum-Prinzipsbb. 107

Majoritätc. 107
Organisationsautonomie3. 108
Gesamtzuständigkeit und -verantwortung der
Organmitglieder

4.
108

Vor- und Nachteile eines KollegialorgansIII. 109
Vorteile1. 109
Nachteile2. 112

ZwischenergebnisIV. 114

Der mehrköpfige Vorstand einer AG als KollegialorganD. 117
Kollegialitätsprinzip als gesetzliches Leitbild des AG-VorstandsI. 117
Gleichstellung und Gleichberechtigung der
Vorstandsmitglieder

II.
119

Dispositiv vorgegebener Grundsatz der gemeinschaftlichen
Geschäftsführung

1.
119

Ausnahmen vom Grundsatz der gemeinschaftlichen
Gesamtgeschäftsführung

2.
119

Dispositive Abweichungena. 120
Gesetzlich zwingend angeordnete Ausnahmenb. 120

Mehrgliedrigkeit des VorstandsIII. 120
Mindestanzahl von VorstandsmitgliedernIV. 122

Zweiköpfiger Vorstand als Kollegialorgan1. 122
Stichentscheidungsrecht im zweiköpfigen Vorstand2. 124

Inhaltsverzeichnis

9

https://www.nomos-shop.de/isbn/978-3-8487-8903-0

© NOMOS Verlagsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.



Die kollegiale Gesamtverantwortung der VorstandsmitgliederV. 129
Dogmatische Einordnung1. 131

Prinzip der Gesamtleitung, § 76 Abs. 1 AktGa. 131
Allgemeiner Rechtsgrundsatzb. 132
Pflicht zur Selbstkontrollec. 132
Prinzip der gemeinschaftlichen Geschäftsführung, § 77
Abs. 1 AktG

d.
133

Zuständigkeit des Gesamtvorstands2. 133
Gesetzlich zugewiesene, zentrale Leitungsaufgaben des
Gesamtvorstands

a.
135

Delegationsfähigkeit der Vorbereitung und Ausführung
von Leitungsaufgaben

b.
136

Pflicht zur Einrichtung und Unterhaltung eines
funktionierenden Compliance-Systems

aa.
137

Persönliche Pflicht des Vorstandsmitglieds(1) 137
Gegliederte Compliance-Organisation als
Gestaltungsmöglichkeit

(2)
139

Persönliche Insolvenzantragsbefugnis des
Vorstandsmitglieds

bb.
140

Persönliche Buchführungspflicht des
Vorstandsmitglieds

cc.
141

Abstimmungserfordernis bei Leitungsaufgabenc. 141
Dispositive organinterne Geschäftsverteilung3. 142

Voraussetzungen einer organinternen
Geschäftsverteilung

a.
144

Klarheit, Eindeutigkeit und Sachgerechtigkeit der
Aufgabenzuweisung

aa.
144

Einstimmigkeitbb. 146
Vollständige Wahrnehmung der
Geschäftsführungsaufgaben

cc.
146

Zuweisung an fachlich und persönlich geeignete
Personen

dd.
148

Wahrung der Gesamtverantwortungee. 149
Kein Schriftformerfordernisff. 150

Möglichkeit der Ressortbildungb. 153
Entscheidungsbefugnis einzelner
Vorstandsmitglieder

aa.
154

Rückbindung an den Gesamtvorstandbb. 155
Gegenseitige Aufsichts- und Überwachungspflichtcc. 155
Vorstandsinternes Informations- und Berichtssystemdd. 156

Inhaltsverzeichnis

10

https://www.nomos-shop.de/isbn/978-3-8487-8903-0

© NOMOS Verlagsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.



Möglichkeit der Ausschussbildungc. 157
Beschlussfassung und Informationspflichtaa. 158
Grenzen der Ausschussbildungbb. 159

Keine Leitungsaufgaben im Kernbereich der
Vorstandstätigkeit

(1)
159

Unzulässigkeit einer verfestigten Mehrheit und
der Majorisierung einer Minderheit

(2)
160

Überprüfung durch den Gesamtvorstandcc. 161
Möglichkeit der Bildung von Koordinierungs- und
Überwachungsausschüssen

dd.
162

Das Prinzip der gegenseitigen Überwachung4. 163
Fälle der Rechtsprechunga. 164
Anforderungen an die Überwachungspflichtenb. 167
Einholung von Expertenratc. 172
Überwachungssorgfalt des Vorstandsvorsitzendend. 172
Verletzung der persönlichen Überwachungspflichte. 176

Gegenseitiges Vertrauen5. 177
Richterrechtliche Anerkennung des
Vertrauensgrundsatzes

a.
178

Beurteilungskriterienb. 179
Bedeutung der unternehmerischen Entscheidung
und des Aufgabenbereichs

aa.
180

Situation der Gesellschaftbb. 180
Persönlichkeit des handelnden Vorstandsmitgliedscc. 182
Indizien für pflichtwidriges Handelndd. 183

Recht und Pflicht zur Intervention6. 184
Gegenstand des Interventionsrechtsa. 184
Entscheidung des Gesamtvorstandsb. 186
Ausübung des Interventionsrechtsc. 187
Unzulässigkeit der Einräumung eines endgültigen
Widerspruchsrechts

d.
188

Beschlussfassung im mehrköpfigen VorstandVI. 191
Mindestanzahl anwesender Vorstandsmitglieder1. 192

Mindestquorum bei der Beschlussfassung nach dem
Einstimmigkeitsprinzip

a.
193

Mindestquorum bei der Beschlussfassung nach dem
Mehrheitsprinzip

b.
193

Form der Beschlussfassung2. 194
Keine gesetzlich angeordnete Form der Beschlussfassunga. 194
Mögliche Formen der Beschlussfassungb. 195

Inhaltsverzeichnis

11

https://www.nomos-shop.de/isbn/978-3-8487-8903-0

© NOMOS Verlagsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.



Keine gesetzlich angeordnete Protokollpflichtc. 196
Abstimmung des einzelnen Vorstandsmitglieds3. 197

Persönliches Stimmrecht des Vorstandsmitgliedsa. 198
Unzulässigkeit der Stimmabgabe durch einen
Stellvertreter

b.
199

Zulässigkeit der Stimmübermittlung durch einen Botenc. 200
Abstimmungsmöglichkeiten im Vorstand4. 202
Vetorecht gegen Vorstandsbeschlüsse5. 203

Unzulässigkeit der Einräumung eines endgültigen
Vetorechts

a.
203

Gesetzeswortlautaa. 203
Historiebb. 204
Gesetzessystematik sowie Sinn und Zweckcc. 205
Vergleich zur mitbestimmten AGdd. 207
Unzulässigkeit der Einräumung eines endgültigen
Vetorechts zugunsten des Vorstandsvorsitzenden

ee.
210

Zulässigkeit der Einräumung eines suspensiven
Vetorechts

b.
211

Unterbindung rechtswidriger Geschäfte6. 213
Gestaltungsmöglichkeiten7. 213

Gesamtgeschäftsführung unter Geltung des
Mehrheitsprinzips

a.
213

Einzelgeschäftsführungb. 215
Ausschussbildungc. 215
Keine Beschlussfassung einer Minderheit gegen den
Willen der Mehrheit

d.
216

Kombination der Gestaltungsmöglichkeitene. 216
In der Praxis verbreitete Gestaltungenf. 217

Bindung an den Beschluss8. 218
Begriff der Kollegialentscheidung9. 218

ZwischenergebnisVII. 220

Individuelle Pflichtverletzung eines Vorstandsmitglieds bei
Kollegialentscheidungen

E.
224

Zustimmendes VorstandsmitgliedI. 225
Überstimmtes VorstandsmitgliedII. 228

Keine Verantwortlichkeit bei rechtmäßigem
Abstimmungsverhalten

1.
229

Keine Pflicht zur Herbeiführung der Beschlussunfähigkeit2. 230

Inhaltsverzeichnis

12

https://www.nomos-shop.de/isbn/978-3-8487-8903-0

© NOMOS Verlagsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.



Pflicht zum Vorgehen gegen die Ausführung
pflichtwidriger Beschlüsse

3.
231

Pflicht zum Ergreifen gesellschaftsinterner Maßnahmen4. 233
Remonstration innerhalb des Vorstandsa. 233
Information des Aufsichtsratsb. 235
Niederlegung des Amtesc. 236

Gesellschaftsexterne Maßnahmen5. 238
Information externer Drittera. 238

Verschwiegenheitspflicht nach § 93 Abs. 1 S. 3 AktGaa. 239
Gesetzlich vorgeschriebene Ausnahmen von der
Verschwiegenheitspflicht

bb.
240

Anzeigepflicht nach § 138 StGB(1) 241
Pflicht zur Anzeige sonstiger Straftaten(2) 241
Anderweitige gesetzliche Anzeigepflicht(3) 243

Ausnahmen von der Verschwiegenheitspflicht
aufgrund des Unternehmensinteresses

cc.
243

Ausnahmen von der Verschwiegenheitspflicht zum
Schutz des Gesellschaftsvermögens

dd.
247

Folgen der unberechtigten Durchbrechung der
Verschwiegenheitspflicht

ee.
249

Erhebung einer Klageb. 250
Sich enthaltendes VorstandsmitgliedIII. 252
Abwesendes VorstandsmitgliedIV. 254
ZwischenergebnisV. 255

Die Anwendung der BJR bei KollegialentscheidungenF. 257
Unternehmerische EntscheidungI. 257

Einstimmige Beschlussfassung1. 258
Anwesende Vorstandsmitgliedera. 258
Abwesende Vorstandsmitgliederb. 259

Mehrheitliche Beschlussfassung2. 260
Mehrheitsbeschluss zur Durchführung einer bestimmten
Maßnahme

a.
260

Mehrheitsbeschluss zum Unterlassen einer bestimmten
Maßnahme

b.
261

Nichtergreifen von Maßnahmen3. 262
Genehmigungsbeschluss des Gesamtvorstands4. 262

Inhaltsverzeichnis

13

https://www.nomos-shop.de/isbn/978-3-8487-8903-0

© NOMOS Verlagsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.



Handeln auf der Grundlage angemessener InformationII. 263
Delegation der Informationsbeschaffung1. 263
Pflichten des Berichterstatters2. 264
Anwendbarkeit der BJR bei der Informationsweitergabe3. 265
Kontrollpflichten der Vorstandskollegen4. 266

Handeln zum Wohle der GesellschaftIII. 270
Handeln in gutem GlaubenIV. 271
Handeln ohne InteressenkonfliktV. 271

Pflicht zur Offenlegung von Interessenkonflikten1. 271
Adressat der Offenlegung von Interessenkonflikten2. 273
Gebot der Nichtteilnahme an Beratungen und
Abstimmungen

3.
274

Auswirkungen der Teilnahme des konfliktbefangenen
Vorstandsmitglieds

4.
277

Nicht offengelegter Interessenkonflikta. 278
Infizierung des Gesamtvorstands
(Gesamtbetrachtung)

aa.
278

Entscheidungserheblichkeit (Mehrheitsbetrachtung)bb. 280
Schlussfolgerungen bei einem nicht offengelegten
Interessenkonflikt

cc.
281

Offengelegter Interessenkonfliktb. 282
Zusammenfassung der Auswirkungen eines
Interessenkonflikts bei Kollegialentscheidungen

c.
285

Interessenkonflikt aller Vorstandsmitglieder5. 285
Subjektivierender Ansatz der BJRVI. 286
ZwischenergebnisVII. 287

Weitere Aspekte der Innenhaftung bei KollegialentscheidungenG. 290
Verschulden bei KollegialentscheidungenI. 290

Individuelles Verschulden1. 290
Exkulpation durch berechtigtes Vertrauen auf Expertenrat2. 291

KausalitätII. 292
Gesamtschuldnerische Haftung gegenüber der AGIII. 295

Begriff der Gesamtschuld1. 296
Fallgruppen der Gesamtschuld2. 296

Gemeinschaftliche vertragliche Verpflichtunga. 296

Inhaltsverzeichnis

14

https://www.nomos-shop.de/isbn/978-3-8487-8903-0

© NOMOS Verlagsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.



Schadensersatz- und sonstige
Schutzzweckgesamtschulden

b.
297

Sicherungsgesamtschuldenc. 298
Vorstandsmitglieder als Gesamtschuldner3. 299
Aufsichtsrats- und Vorstandsmitglieder als Gesamtschuldner4. 300

Begründung der Gesamtschuldnerschafta. 300
Bedeutung der Gesamtschuldnerschaft für ein
Aufsichtsratsmitglied

b.
301

Streitverkündung seitens eines Vorstandsmitglieds
als prozesstaktisches Mittel

aa.
301

Vertretung der AG durch den Aufsichtsratbb. 302
Risiko der Streitverkündung gegenüber einem
Aufsichtsratsmitglied

cc.
303

Bedeutung der Gesamtschuldnerschaft für den D&O-
Versicherer

c.
304

Voraussetzungen der gesamtschuldnerischen HaftungIV. 305
InnenregressV. 307

Innenausgleich zwischen den Vorstandsmitgliedern1. 307
Ausgleichspflicht zu gleichen Anteilena. 307
Abgestufte Ausgleichspflichtb. 308

Grundsatz der Alleinhaftung eines
ressortzuständigen Vorstandsmitglieds

aa.
308

Ausnahmsweise Ausgleichspflicht des
aufsichtspflichtigen Vorstandsmitglieds

bb.
309

Keine grundsätzlich erhöhte Ausgleichspflicht des
Vorstandsvorsitzenden

cc.
311

Darlegungs- und Beweislast im Rahmen des
Regressprozesses

dd.
314

Auswirkungen des Abstimmungsverhaltens auf die
Ausgleichspflicht

ee.
315

Zustimmendes Vorstandsmitglied(1) 315
Überstimmtes Vorstandsmitglied(2) 316
Sich enthaltendes Vorstandsmitglied(3) 317
Abwesendes Vorstandsmitglied(4) 318

Streitverkündung als prozesstaktisches Mittelc. 320
Auswirkungen eines Vergleichs mit einem
Vorstandsmitglied

d.
320

Innenausgleich zwischen den Aufsichtsrats- und den
Vorstandsmitgliedern

2.
321

Inhaltsverzeichnis

15

https://www.nomos-shop.de/isbn/978-3-8487-8903-0

© NOMOS Verlagsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.



ZwischenergebnisVI. 322

GestaltungsvorschlägeH. 327
Fortlaufender InformationsaustauschI. 327
Umfassende DokumentationII. 329

ReformvorschlägeI. 331
Gesetzliche Konkretisierung der GeschäftsleiterpflichtenI. 331

Normierung des Grundsatzes der Gesamtverantwortung1. 332
Kodifizierung der gegenseitigen Überwachungspflicht2. 333
Gesetzliche Verankerung der Treuepflicht3. 334
Aufnahme des Tatbestandsmerkmals „Handeln ohne
Interessenkonflikt“

4.
334

Normierung der Pflicht zur Offenlegung von
Interessenkonflikten

5.
336

Britischer Companies Act als Vorbilda. 336
Deutscher Corporate Governance Kodex als Leitbildb. 336
Formulierungsvorschlagc. 337

Begrenzung der GeschäftsleiterpflichtenII. 338
Kodifizierung der Kriterien zur
verschuldensausschließenden Einholung von Expertenrat

1.
338

Kodifizierung des Vertrauensgrundsatzes2. 341
Einführung einer „Legal Judgement Rule“3. 343
Begründung und Begrenzung der Compliance-Pflichten4. 345

ZwischenergebnisIII. 346

Zusammenfassung der Ergebnisse in ThesenJ. 349

Literaturverzeichnis 359

Inhaltsverzeichnis

16

https://www.nomos-shop.de/isbn/978-3-8487-8903-0

© NOMOS Verlagsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.



Abkürzungsverzeichnis

a. A. andere Ansicht
a. E. am Ende
a. F. alte Fassung
abgedr. abgedruckt
Abs. Absatz
AG Aktiengesellschaft
AktG Aktiengesetz
Anm. Anmerkung
AO Abgabenordnung
Aufl. Auflage
BaFin Bundesanstalt für Finanzdienstleistungsaufsicht
BAG Bundesarbeitsgericht
Bd. Band
Begr. Begründung
begr. von begründet von
Beschl. Beschluss
BFH Bundesfinanzhof
BGB Bürgerliches Gesetzbuch
BGH Bundesgerichtshof
BJR Business Judgement Rule
BT-Drucks. Bundestagsdrucksache
BVerfG Bundesverfassungsgericht
bzw. beziehungsweise
D&O-Versicherung Directors&Officers-Versicherung
DCGK Deutscher Corporate Governance Kodex
ders. Derselbe
dies. Dieselbe
DJT Deutscher Juristentag
DrittelbG Drittelbeteiligungsgesetz
eG eingetragene Genossenschaft
f. folgende

17

https://www.nomos-shop.de/isbn/978-3-8487-8903-0

© NOMOS Verlagsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.



ff. fortfolgende
FG Finanzgericht
Fn. Fußnote
FS Festschrift
GemO BaWü Gemeindeordnung für Baden-Württemberg
GemO LSA Gemeindeordnung für das Land Sachsen-Anhalt
ggü. gegenüber
GmbH Gesellschaft mit beschränkter Haftung
GmbHG Gesetz betreffend die Gesellschaften mit beschränkter Haf-

tung
GO Geschäftsordnung
GOBReg Geschäftsordnung der Bundesregierung
GVG Gerichtsverfassungsgesetz
GWB Gesetz gegen Wettbewerbsbeschränkungen
HGB Handelsgesetzbuch
hrsg. von herausgegeben von
i. S. d. im Sinne des/der
i. V. m. in Verbindung mit
IDW Institut der Wirtschaftsprüfer
InsO Insolvenzordnung
KWG Kreditwesengesetz
LG Landgericht
lit. littera (= Buchstabe)
Ls. Leitsatz
m. w. N. mit weiteren Nachweisen
MaComp Mindestanforderungen an die Compliance-Funktion und

weitere Verhaltens-, Organisations- und Transparenzpflich-
ten

MitbestG Gesetz über die Mitbestimmung der Arbeitnehmer (Mitbe-
stimmungsgesetz)

MMVO Marktmissbrauchsverordnung
MontanMitbestG Gesetz über die Mitbestimmung der Arbeitnehmer in den

Aufsichtsräten und Vorständen der Unternehmen des Berg-
baus und der Eisen und Stahl erzeugenden Industrie

n. F. neue Fassung
Nachdr. Nachdruck
Neudr. Neudruck

Abkürzungsverzeichnis
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Nr. Nummer
nrkr. nicht rechtskräftig
NSpG Niedersächsisches Sparkassengesetz
OLG Oberlandesgericht
OR Obligationenrecht
OWiG Gesetz über Ordnungswidrigkeiten
para. paragraph (Absatz)
RefE Referentenentwurf
RegBegr Regierungsbegründung
RegE Regierungsentwurf
Rn. Randnummer
s. section (Abschnitt)
S. Seite
SächsGemO Sächsische Gemeindeordnung
sog. sogenannte, sogenannter
StGB Strafgesetzbuch
ThürGGO Gemeinsame Geschäftsordnung für die Landesregierung so-

wie für die Ministerien und die Staatskanzlei des Freistaats
Thüringen

TransPuG Gesetz zur weiteren Reform des Aktien- und Bilanzrechts,
zu Transparenz und Publizität

UMAG Gesetz zur Unternehmensintegrität und Modernisierung
des Anfechtungsrechts

UmwG Umwandlungsgesetz
Urt. Urteil
VAG Gesetz über die Beaufsichtigung der Versicherungsunter-

nehmen
vgl. vergleiche
VW Volkswagen
VwGO Verwaltungsgerichtsordnung
VwVfG Verwaltungsverfahrensgesetz
WpHG Wertpapierhandelsgesetz
WpÜG Wertpapiererwerbs- und Übernahmegesetz
Ziff. Ziffer
ZPO Zivilprozessordnung

Abkürzungsverzeichnis
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